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FatorR: quando
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A economiano DAS contra o custo previdenciario

Este material nao afirma que o Fator Rreduzimposto. Ele mostra os dois lados da conta

— o que se economizano DAS e o que se paga amais em INSS e IRRF — e onde um passa

a superar o outro.
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SEGAO0 01 - O MECANISMO

O FatorR é umadivisao,
nao um beneficio

A CONTA

folha + pro-labore

> 28%

receita bruta

Os dois valores sdo acumulados dos ultimos doze meses. Atingido o percentual, a

atividade que seria tributada pelo Anexo V passa a ser tributada pelo Anexo lll.

A diferenca entre os dois anexos é grande. Nas faixas iniciais, o Anexo V. comecaem
15,5% e o Anexo lllem 6%. E essa distancia que fazo FatorRvaleraatencao —e é
também o que faz muita gente trata-lo como redugao automatica de imposto, o que ele
naoe.

FATOR R ABAIXO DE 28% FATOR R IGUAL OU ACIMA DE 28%
AnexoV Anexollll

Aliguota nominalinicial de 15,5%. O pro- Aliguota nominalinicial de 6%. Mas
labore fica no minimo, e o custo exige sustentar folha ou pré-labore em
previdenciario é baixo. 28% dareceita.

0 QUE A COMPARAGAO DE ALIQUOTAS ESCONDE

Comparar 6% com15,5% é comparar so um dos lados. O pro-labore necessario para
chegaraos 28% carrega INSS e Imposto de Renda na fonte, e esse custo ndo aparece
na tabela do Simples. A conta que importa soma os dois.

BASE NORMATIVA

Lei Complementarn®123/2006, art. 18, 8§ 5°-J e 5°-M, que definem arazao entre folha de
salarios e receita bruta dos Ultimos doze meses e o enquadramento resultante.
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SEGAO 02 - 0S DOIS LADOS

O que seganhadeum
lado, se paga do outro

Buscar o Fator R significa elevar o pro-labore até 28% dareceita. Isso derruba o DAS e,
ao mesmo tempo, cria uma folha de socio que nao existia. As duas coisas acontecem
juntas, e s asomadiz o resultado.

CENARIO R$ 20.000/més ISS 3% um socio sem funcionarios

pro-labore de R$ 5.600

A FAVOR - ECONOMIA NO DAS CONTRA - CUSTO PREVIDENCIARIO

DAS no Anexo V R$ 3.225,00 INSS e IRRF no Anexo lll R$ 844,86
DAS no Anexo llI R$ 1.460,00 INSS no Anexo V R$ 178,31
R$ 1.765,00 R$ 666,55

amenos pormés amais pormeés

O Anexo lll saina frente, mas pormenos R$ 1 B} 098 y 45

do que atabela de aliquotas sugeria.

Repare na proporcédo: dos R$1.765 economizados no DAS, mais de um tergo volta como
INSS e Imposto de Renda. O que a comparacao entre 6% e 15,5% prometia ndo € o que
chega ao caixa. E este cenario € dos mais favoraveis: com pro-labore de R$ 5.600, o
desconto doImposto de Renda que vigora desde 2026 ainda reduz parte da mordida —
beneficio que desaparece quando o pré-labore passa de R$ 7.350.

Fator R: quando compensa e quando nédo - Dr. Finangas



SEGAO 03 - ONDE A CONTA VIRA

Existe um ponto em que perseguir
o Fator R passa a custar mais

A economiano DAS cresce junto com areceita. O custo previdenciario cresce mais
rapido. Em algum ponto as duas curvas se cruzam, € a partir dali o Anexo V sai mais barato
que o Anexo lll.

RECEITA/MES ANEXO III ANEXO V DIFERENGA
R$ 20.000 11,52% 17,02% + R$ 1.098
R$ 30.000 15,50% 17,34% + R$ 552
R$ 40.000 16,94% 17,88% + R$ 376
R$ 50.000 17,79% 18,21% + R$ 206
R$ 60.000 18,36% 18,42% + R$ 36
R$ 80.000 19,70% 18,94% - R$ 604
R$ 100.000 20,50% 19,25% - R$ 1.244

Diferencga = quanto o Anexo lll custa a menos (+) ou a mais (=) que o Anexo V, por més. Um sdcio, sem funcionarios, ISS
de 3%.

POR QUE VIRA

O INSS sobre o pro-labore trava no teto. O Imposto de Renda na fonte nao

trava nunca. Quanto maior areceita, maior o pro-labore exigido pelos 28% —

e ele vai sendo tributado na faixa de 27,5%, enquanto a economia no DAS
avanca devagar.

TER FUNCIONARIOS MUDA TUDO

A folha CLT também conta para os 28%, e ela ndo gera lmposto de Renda de sécio. Com
uma secretariade R$ 3.000, o mesmo faturamento de R$ 50.000 muda a diferenca de
R$ 206 paraR$1.031 por més, e o ponto de virada se desloca bem para cima.
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SEGAO 04 - COMO DECIDIR

Trés perguntas antes de
meXxer no pro-labore

RECEITA FOLHA MOMENTO
Qual é amédiados Vocé ja tem, ou vai Paraonde areceita
ultimos doze ter, funcionarios? estaindo?

?
meses:! Folha CLT conta paraos Cresceratravessando o
O FatorRolhao 28% sem gerar Imposto ponto de viradamuda a
acumulado, ndo o més de Renda de socio. Muda respostanomeio do
bom. Um picoisolado acontainteira. caminho.
nao sustentao
enquadramento.

SE O SEU CENARIO E 0 QUE VALE EXAMINAR PRIMEIRO

Receita baixa e sem funcionarios O FatorR costuma compensar com folga, e afolga
diminui conforme areceita sobe

Receita alta e operacao enxuta Comparar o Anexo Vsem FatorRe o Lucro
Presumido, com os numeros dos ultimos doze
meses

Equipe ja contratada Quanto dafolha existente ja cobre 0s 28%, e

quanto de pré-labore ainda falta

Crescimento previsto para o ano Em que més areceita cruza o ponto de virada, para
decidirantes e nao depois

Nao existe resposta Unica para o FatorR.

Existe a suareceita dos ultimos doze meses, a folha que vocé realmente vai manter,
onumero de socios, os CNAEs da empresa e o municipio onde ela estaregistrada.
Trocando qualquerum desses, a conta desta pagina muda — inclusive o ponto de
virada.

Cenariosilustrativos, calculados com os parametros vigentes. Material

CONTABILIDADE
‘ DI'. Flnanga MEDICA educativo — ndo constituirecomendacgao de regime tributario.
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